
Chargé d'opération / conducteur de
travaux
Offre n° O074260115000557
Publiée le 15/01/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   Communauté de communes Cluses Arve et montagnes > 40 000 hbts 

Site web de l'employeur :   http://www.2ccam.fr 

Lieu de travail :    2 avenue Charles Poncet, Cluses (Haute-Savoie (74)) 

Poste à pourvoir le :   16/02/2026 

Date limite de candidature :  14/02/2026

Type d'emploi :  Contrat de projet

Motif de vacance du poste
Nouveau projet

Durée de la mission :  36 mois

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Architecture, construction, réhabilitation 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2ème classe
Adjoint technique principal de 1ère classe
Technicien
Technicien principal de 2ème classe
Technicien principal de 1ère classe
Agent de maîtrise
Agent de maîtrise principal

Métier(s) :    Chargé ou chargée d'opération de construction 

Ouvert aux contractuels :   Oui, sans exclure les candidatures de fonctionnaires par voie de détachement (Art. L332-
24 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste car il concerne un projet identifié ou une opération particulière. Le contrat
proposé est de 12 mois au minimum, six ans au maximum, la durée dépendant du temps de réalisation du projet. Les
fonctionnaires peuvent également postuler sur cette offre et pourront être recrutés par voie de détachement. 

Temps de travail :  Temps complet 

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Rattaché à la responsable du service Etudes et Travaux, vous assurez la conduite des opérations d’investissement et
de maintenance sur les bâtiments publics, les aménagements urbains, la voirie, les équipements touristiques et
sportifs.
Dans ce cadre, vous participez à la mise en œuvre technique, administrative et financière des projets portés par la
collectivité.

Missions / conditions d'exercice :

• Participer aux opérations d’investissement : préparation, suivi et coordination des opérations relatives aux bâtiments
et équipements touristiques, sportifs et culturels (neufs ou à réhabiliter).
• Assurer la conformité des chantiers et travaux : planification, suivi et coordination des chantiers jusqu’à leur réception
puis contrôle des travaux en lien avec les documents contractuels et les normes en vigueur.
• Gérer les contrats de maintenance : définition des dossiers de consultation et suivi technique, administratif et
budgétaire des contrats relatifs aux installations (techniques, électriques, thermiques, etc, …).

Profils recherchés :

• Formation supérieure (Bac+2 minimum) dans le domaine du bâtiment (Tous Corps d’Etat) et expérience souhaitée
en conduite d’opérations ou suivi de chantiers.
• Connaissance des techniques du bâtiments et maître des règles de sécurité sur chantier.
• Capacité à planifier, coordonner et contrôler plusieurs opérations simultanément.
• Compétences en suivi budgétaires, analyse de plans et gestion de prestataires.
• Maîtrise des outils bureautiques et logiciels techniques courants.
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• Bonnes qualités rédactionnelles et relationnelles.
• Disponibilité : participation ponctuelle à des réunions en soirée sur les besoins des projets.
• Permis B indispensable : déplacements réguliers sur le territoire intercommunal.
Vous savez organiser, décider, gérer et apporter des solutions ? vous avez le goût pour un travail planifié et
coordonné entre tous les partenaires, ce poste est fait pour vous !

Contact et modalités de candidature
Contact :  0450966900

Informations complémentaires : 
• Poste à temps complet, situé à Cluses,
• Conditions statutaires, carte restaurant, participation employeur mutuelle / prévoyance, AMICAM
• Récupération / Paiements des heures sur les temps forts.

Envoi CV + lettre de motivation (obligatoire) avant le 15 février 2026 à M. Le Président de la Communauté de
Communes Cluses Arve et montagnes, Direction des Ressources Humaines, 1 Place Charles de Gaulle –
74300 CLUSES ou par mail à recrutement-stage@2ccam.fr
? Transmission fiche de poste sur demande

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o074260115000557-charge-operation-
conducteur-travaux

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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