
    ENT
ENTRETIEN PROFESSIONNEL – PROFIL PUBLIC
Le     

Nom :    
Prénom :
Date d’embauche : 
Poste occupé : 
Depuis le :
Pôle :  
Contexte : entretien annuel 

Manager 
Nom : 
Prénom :
Fonction : 

Ton bien-être 
Sur une échelle de 1 à 10 (10 étant la note la plus positive)... 

Comment te sens-tu dans ton travail ?  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Commentaires : 

Quelle ambiance de travail (relations avec les autres membres de l’équipe…) ? 1 2 3 4 5 6 7 
8 9 10

Commentaires : 

Parcours professionnel 

Formation initiale & continue : 

Formation Dates Compétences acquises

Parcours pro 

Entreprise / 
service /….

Poste occupé Date Type de contrat

Situation actuelle

Sur une échelle de 1 à 10, ton niveau de satisfaction sur tes missions?  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Dans tes missions, quelles sont les activités que tu apprécies le plus ? 



Que tu apprécies moins ? 

Bilan 

Evolution depuis ton embauche ou dernier entretien pro ? 

Faits marquants selon toi ? 

Les nouvelles compétences que tu as acquises ? 

Formations réalisées 
Formation Dates Compétences acquises

Bilan de ces formations & souhait de formations 

Tes objectifs au sein de Profil Public 

Le focus pour le trimestre qui vient : 

Pour l’année : 

Tes aspirations pro & objectifs pro 

Tes souhaits 

Synthèse 
Conclusion du salarié : Conclusion de la personne en charge de 

l’entretien :



Date de l’entretien : 

Signatures 

Collaborateur Manager


